
 

ภาพกิจกรรม หรือรายงานการประชุมการมอบหมายผู้รับผิดชอบการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
รายงานการประชุมกำชับการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับตดิตาม  

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
สถานีตำรวจนครบาลเทียนทะเล   ครั้งที่ 1 / 2568 

เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุม สถานีตำรวจนครบาลเทียนทะเล 
ผู้เข้าร่วมประชุม  

1. พ.ต.อ.ปัญญา กุลไทย      ประธาน  
2. พ.ต.ท.สมเกียรติ บุญรักษา                รอง ประธาน  

     3.พ.ต.ท.กันต์ชล อรชร                รอง ประธาน  
     4.พ.ต.ท.สมบัติ อำไพพร     รอง ประธาน 

5.พ.ต.ท.ธรรศ บัวทอง     กรรมการ/เลขานุการ 
6.ด.ต.จิรานุวัฒน์ จนัทรเพท     คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ 
7.ส.ต.ท.อรรถชัย ณ บางช้าง    คณะทำงาน/ดูแลระบบ 
8.ส.ต.ท.ณัฐภัทร ปิณทะคุปต ์    คณะทำงาน/ดูแลระบบ 
 

ผู้ไม่มาประชุม  ไม่ม ี
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
วาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
 เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2568 เวลา 09.30 น. สน.เทียนทะเล ไดเ้ข้าร่วมประชุมเตรียมความพร้อมรับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ระดับหัวหน้าสายงาน ของสถานีตำรวจนครบาล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
ผ่านวดีีทัศน์ Clinic Police ITA จาก สำนักงาน ป.ป.ช. ซึ่งเปน็การกำชบัให้ดำเนินการจัดเตรียมข้อมูลเพื่อรอรับการ
ประเมิน รวมทั้งกำชับให้ดำเนนิการให้ทำแบบประเมินให้ครบถ้วนตามเปา้หมาย ซึ่งในปีทีผ่่านมา พ.ศ.2567  
สน.เทียนทะเล  ได้รบัการประเมิน ด้วยคะแนน 98.61 อยู่ในระดับ A+  เป็นเกณฑ์ผ่านดี ในปีนี้จึงเนน้ยำ้ 
ให้ดำเนินการให้ครบถ้วน จึงเรียกประชุมเพื่อเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติ 
 
วาระที่ 2 เรื่องเพื่อทราบ  
เลขานุการ - แนวทางการจัดทำแบบประเมิน ในปี พ.ศ.2568 มีทั้งสิ้น 10 ตัวชี้วัด เช่นที่ผ่านมา มีเพียงหัวข้อที่ 

9 และ 10 ที่มีการปรับเปลี่ยนข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ (OIT)  25 หัวข้อ โดยได้ดำเนินการจัดส่งคู่มือการ
ดำเนินการให้กับทุกสายงานได้รับทราบแล้ว โดยจะออกคำสั่งกำหนดผู้รับผิดชอบ  
- ขอรายงานผลการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจนครบาล  
เทียนทะเล (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ในปี พ.ศ.2568  

เลขานุการ     - จากการพิจารณาไปในตัวเนื้อหาของตัวชี้วัด พบว่า 



 

ตัวชี้วัดที่ 2. การใช้งบประมาณ มีคะแนนน้อยที่สุด เนื่องจากการประชาสัมพันธ์ทำความเข้าใจกับข้าราชการ
ตำรวจ ในสถานียังไม่มีประสิทธิภาพพอ จึงเห็นควรกำหนดจัดการประชุมข้าราชตำรวจทั้งหมดในสังกัดโดยพร้อมเพียง
กัน เพื่ออธิบายถึงการใช้งบประมาณ ปีงบประมาณ 2568 ในครั้งต่อไป และได้ประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
      ตัวชี้วัดที่ 4. การใช้ทรัพย์สินของราชการ มีคะแนนน้อยเป็นอันดับ 2 เห็นควรให้มีการปรับปรุงแก้ไข โดย
เสนอกับที่ประชุมเบื้องต้น ให้ฝ่ายธุรการเสนอมาตรการ มายัง ผกก.เพื่อออก เป็นคำสั่ง หรือข้อสั่งการในสถานีตำรวจ 
ทั้งนี ้ให้ประสานเจ้าหน้าที่ผู ้ควบคุมดูแลพัสดุแต่ละประเภท เสนอความเห็น และระเบียบที่เกี ่ยวข้อง เพื่อการ
ดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบที่ถูกต้องตามกฎหมาย 
     ตัวชี้วัดอื่นๆ ให้ฝ่ายอำนวยการ จัดทำข้อมูลแผนงานการดำเนินการขับเคลื่อน กำหนดหน้าที่ผู้รับผิดชอบให้ชัดเจน 
และกำหนดระยะเวลาดำเนินการ ให้ตรงตามปฏิทินการประเมิน ITA ที่ ป.ป.ช. กำหนดไว้ เมื่อเสร็จสิ้นให้เสนอ ผกก. 
สั่งการให้ผู ้รับผิดชอบทราบ และเมื่อปฏิบัติแล้วเสร็จให้ส่งข้อมูลให้ ผกก. ตรวจสอบ และดำเนินการสั่งการให้
เจ้าหน้าที่รับผิดชอบจัดทำข้อมูลเสนอ แล้วเผยแพร่ทางเว็ปไซด์ต่อไป 
วาระที่ ๓ เร่ืองเพื่อพิจารณา  
ประธาน  - วางกรอบแนวทางการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดำเนนิงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของ สถานีตำรวจนครบาลเทียน
ทะเล ประจำปงีบประมาณ ๒๕๖8  

   1. กำกับ ดูแล กำหนดทิศทาง ในการดำเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการ  
 ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
   2. จัดทำข้อมูลในการดำเนินการตามแบบตรวจเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ให้

ครบถ้วนและมอบหมายผู้รับผิดชอบ 
   3. ประชาสัมพันธ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายใน ( IIT) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก  

(EIT) เข้าตอบแบบวัดการรับรู้ และเก็บรวบรวมข้อมูลการตอบแบบวัดความรับรู้เพื่อเปิดเผย เป็น
ข้อมูลสาธารณะ  

   4. อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมิน คุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  

มติที่ประชุม เห็นควรดำเนินการออกคำสั่งผู้รับผิดชอบในการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของ สถานี 
ตำรวจนครบาลเทียนทะเล ประจำปีงบประมาณ 2568 ให้เรียบร้อย 

เลิกประชุมเวลา 11.30 น.  
 
   พ.ต.ต. 

 ( ทรรศ บัวทอง) 
                                        สว.อก.สน.เทียนทะเล/ เลขานุการ 

 

 

 



 

ภาพกิจกรรม หรือรายงานการประชุมการมอบหมายผู้รับผิดชอบการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
รายงานการประชุมกำชับการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับตดิตาม  

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภาพการประชุม เตรียมความพร้อม กำชับการดำเนินการในการขบัเคลื่อนและกำกับตดิตาม 
การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ณ ห้องประชุม ช้ัน 1 ศปก.สน.เทียนทะเล 


